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АДМИНИСТРАЦИЯ ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«22» августа 2024 г.                                                                                                    № 386 
г. Темников

«Об утверждении Устава Общества с ограниченной ответственностью «Жилкомхоз» 

      В соответствии с  Федеральным законом от 21.12.2001 г. №178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества»,Федеральным законом от 08.02.1998 г. №14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью», руководствуясь Уставом Темниковского муниципального района Республики Мордовия. Администрация Темниковского муниципального района  п о с т а н о в л я е т: 
	1. Утвердить прилагаемый Устав Общества с ограниченной ответственностью «Жилкомхоз».
         2. Настоящее постановление вступает в силу  со дня его подписания и подлежит опубликования на официальном сайте Администрации Темниковского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


Глава Темниковского 
муниципального района                                                                              О.Н. Родайкин

УТВЕРЖДЁН 
 Постановлением Администрации Темниковского
муниципального района Республики Мордовия
от «__»    ____2024 г.  № 
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У С Т А В

Общества с ограниченной ответственностью
" Жилкомхоз"




































г. Темников
2024 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1.   Настоящий Устав определяет порядок организации и деятельности Общества с ограниченной ответственностью "Жилкомхоз", именуемого в дальнейшем «Общество», созданного в соответствии с Гражданским законодательством Российской Федерации,  Федеральным законом от 08 февраля 1998 года № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью», ст. ст. 8, 68 Федерального закона от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления". 
1.2.   Наименования Общества:
· полное наименование Общества – Общество с ограниченной ответственностью "Жилкомхоз";
· сокращенное  наименование Общества – ООО "Жилкомхоз".
1.3.   Место нахождения Общества: Российская Федерация, Темниковский муниципальный район, г. Темников, ул. Розы Люксембург, д. 52. 

2.       ПРАВОВОЙ СТАТУС ОБЩЕСТВА.

2.1.   Общество создано без ограничения срока его действия.
2.2.   Общество считается созданным как юридическое лицо с момента его государственной   
         регистрации.
2.3.   Общество имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке, 
         вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.
2.4.    Общество вправе в установленном законом порядке открывать банковские счета на территории  
          Российской Федерации.
2.5.    Общество для достижения целей своей деятельности вправе осуществлять любые гражданские 
          права, предоставляемые  законодательством Российской Федерации обществам с ограниченной
          ответственностью, от своего имени совершать любые допустимые законом сделки, быть истцом 
         и ответчиком в суде.
2.6.   Общество является собственником имущества, приобретенного в процессе его хозяйственной 
         деятельности. Имущество Общества учитывается на его самостоятельном балансе.
3.       ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА.

3.1.   Основной целью деятельности Общества является совместное решение органами местного 
         самоуправления Темниковского муниципального района вопросов местного значения для 
          достижения максимальной экономической эффективности и прибыльности, наиболее полное
          и качественное удовлетворение потребностей физических лиц и организаций в оказываемых
         обществом услугах (работах) согласно видам деятельности Общества. 
3.2.    Общество осуществляет в установленном законом порядке следующие виды деятельности:
         - благоустройство территории;
         - ремонтно-строительные работы;
3.3.   Общество вправе заниматься любыми видами деятельности не запрещенными законодательством  
          Российской Федерации.

4.      УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ.

4.1.   Уставный капитал Общества составляет  105 000 (сто пять тысяч)  рублей .
4.2.   Уставный капитал Общества может быть увеличен за счет имущества Общества, и (или) за счет                 
          дополнительного вклада участника Общества.
4.3.    Увеличение уставного капитала Общества допускается только после его полной оплаты.
 
5.       СТРУКТУРА И КОМПЕТЕНЦИЯ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ.
 5.1.  В Обществе действуют следующие органы управления:
· высший орган управления – единственный участник: Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия (далее- Участник); 
 - единоличный исполнительный орган –  директор.
5.2.  Единственный участник единолично принимает все решения по вопросам, относящимся к      компетенции общего собрания участников ООО. Требования  Федерального закона от 08 февраля 1998 года № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» о порядке  созыва, проведения и принятия решений на общих собраниях в обществах с единственным участником не применяются, за исключением нормы о сроках проведения годового общего собрания.
 5.3.  Решение, которым утверждаются годовые результаты деятельности общества, принимается       единственным участником, выполняющим функции общего собрания участников, ежегодно в период с 1 марта по 30 апреля года, следующего за отчетным.
Решения единственного участника по вопросам деятельности Общества  подтверждаются подписью единственного участника. Нотариальное удостоверение решений не требуется, если иное не предусмотрено действующим законодательством.
5.4.  Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется директором. Директор назначается единственным участником (Администрацией Темниковского муниципального района Республики Мордовия). 
          Директор Общества:
          - без доверенности действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы и совершает сделки;
          - выдает доверенности на право представительства от имени общества, в том числе доверенности с правом передоверия;
          - представляет интересы Общества в судах в качестве стороны по делу, в том числе истца, ответчика, третьего лица, лица, в отношении которого ведется дело об административном правонарушении и т.д.;
          - представляет интересы Общества в иных государственных органах, органах местного самоуправления и организациях;
          - издает приказы о назначении на должности работников Общества, об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает  дисциплинарные взыскания;
          - обеспечивает выполнение планов деятельности Общества;
          - определяет организационную структуру Общества;
          - обеспечивает выполнение решений Участника  общества;
          - распоряжается имуществом Общества в пределах, установленных Участником  Общества, настоящим Уставом и действующим законодательством Российской Федерации;
          - утверждает согласованное с Участником штатное расписание Общества;
          - открывает расчетный и другие счета Общества в банках, заключает договоры и совершает иные сделки;
          - утверждает договорные тарифы на услуги и продукцию Общества;
          - организует ведение бухгалтерского учета и отчетности;
          - представляет на утверждение Участнику  годовой отчет и баланс Общества;
         - осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.
          - Директор по вопросам, отнесенным к его компетенции, принимает решения единолично.
	   Право первой подписи финансовых документов предоставлено директору.
5.5.   В вопросах компетенции, не урегулированных уставом, единственный участник и директор руководствуются Федеральным законом от 8 февраля 1998 года №14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» и Гражданским кодексом Российской Федерации.
6.      ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ  УЧАСТНИКА  ОБЩЕСТВА (УЧРЕДИТЕЛЯ).
 6.1.   Участник обладает правами и несёт  обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 8 февраля 1998 года №14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью»   и 
Гражданским кодексом Российской Федерации.
6.2.   К исключительной  компетенции Участника относятся:
         - утверждение Устава Общества, внесение в него изменений, изменение размера уставного капитала Общества, наименование Общества, места нахождения Общества;
         - назначение ревизионной комиссии Общества;
         - утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности;
         - принятие решения о реорганизации или ликвидации Общества;
         - назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационных балансов.
7.      ПЕРЕХОД  ДОЛИ В УСТАВНОМ  КАПИТАЛЕ.
7.1.   Переход доли (части доли) в уставном капитале Общества к другому лицу осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 08 февраля 1998 года № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью», Гражданским кодексом Российской Федерации  и внутренними  документами Общества.
8.     ПОРЯДОК ХРАНЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИНФОРМАЦИИ
 8.1. Организацию документооборота в Обществе осуществляет директор. Директор и главный бухгалтер Общества несут личную ответственность за соблюдение порядка ведения, достоверность учета и отчетности.
8.2. По месту своего нахождения Общество обязано хранить следующие документы:
       - Устав Общества, а также внесенные в устав Общества и зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения;
       - свидетельство о государственной регистрации Общества;
       - положения, регламентирующие деятельность Общества, иные внутренние документы
       - документы, подтверждающие право собственности, владения и распоряжения имуществом Общества;
       - аудиторские заключения, а также заключения государственных и муниципальных органов финансового контроля;
       - приказы и распоряжения исполнительного органа;
       - переписку Общества;
       - договоры, заключенные Обществом,
       - первичные документы бухгалтерского учета;
       - план счетов бухгалтерского учета;
       - регистры бухгалтерского учета;
       - бухгалтерскую и налоговую отчетность;
       - заключения государственных и муниципальных органов финансового контроля;
       - иные документы, которые Общество обязано хранить в соответствии с действующим законодательством.
9.     ВЫХОД  УЧАСТНИКА  ИЗ  ОБЩЕСТВА.
 9.1. Выход единственного участника из Общества не предусмотрен.

10.    РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ  ОБЩЕСТВА.
10.1. Общество может быть реорганизовано или ликвидировано по решению Участника. Иные основания реорганизации и ликвидации, а также порядок его реорганизации и ликвидации определяется действующим законодательством Российской Федерации.
10.2. Ликвидация Общества влечет за собой его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.
10.3. Решение о добровольной ликвидации Общества и назначение ликвидационной комиссии принимается Участником.

11.  ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ В СОВЕРШЕНИИ СДЕЛКИ.

11.1. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность Исполнительного органа или Участника, не могут совершаться Обществом без согласия участника.
11.2. Решение о совершении Обществом сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается решением Участника.
11.3. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований, предусмотренных уставом, действующим законодательством, может быть признана недействительной по иску Общества или Участника.
	Положения о заинтересованности в совершении сделок не применяется к:
	-сделкам, в совершении которых заинтересованы исполнительный орган и Участник;
	- отношениям, возникающим при переходе к Обществу доли или части доли в уставном капитале в случаях, предусмотренных действующим законодательством;
	- сделкам, совершение которых обязательно для Общества в соответствии с федеральными законами и (или) иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и расчеты по которым производятся по фиксированным ценам и тарифам, установленным уполномоченными в области государственного регулирования цен и тарифов органами.
11.    ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 1.1.  Настоящий Устав приобретает силу с момента государственной регистрации Общества.
  1.2.  В вопросах, не урегулированных уставом, участник и директор руководствуются Федеральным законом от 8 февраля 1998 года №14-ФЗ «Об обществах с ограниченной  ответственностью», Гражданским кодексом Российской Федерации и внутренними документами Общества.







АДМИНИСТРАЦИЯ ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

     г. Темников
22 августа 2024 г.	                                                                                       №389										
Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» 

В соответствии с требованиями статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации и положений Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131 ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Темниковского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
          1. Утвердить:
- муниципальную программу «Развитие молодежной политики в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» (Приложение 1);
- план реализации муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» (Приложение 2).
- детальный план-график реализации муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» (Приложение 3);
          2. Признать утратившим силу постановление Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 25.08.2020г. №359 Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия на 2020 – 2025 годы» 
     3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Булгакову Г.В. – заместителя главы – начальника управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района.
       4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.



Глава Темниковского
муниципального района	О.Н. Родайкин





Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО
постановлением
Администрации Темниковского
                                                                                муниципального района

                                                                                                                        от ____ августа 2024 г. № ___           











МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В ТЕМНИКОВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ»















г. Темников
2024 г.


ПАСПОРТ
муниципальной программы
 «Развитие молодежной политики в Темниковском муниципальном районе
Республики Мордовия».
	Наименование муниципальной  программы   
	Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» (далее Программа)

	Дата принятия решения о разработке муниципальной программы, дата утверждения (наименование и номер соответствующего нормативного акта)
	Постановление администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия № 360 от 15.08.2019г. «Об утверждении Перечня муниципальных программ, предлагаемых к реализации с 2020 года на территории Темниковского муниципального района».

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел спорта и молодежной политики Администрации Темниковского муниципального района.

	Соисполнители  муниципальной программы
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района;
Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района;

	Участники муниципальной программы
	Администрации городского и сельских поселений Темниковского муниципального района;
Государственный комитет Республики Мордовия по делам молодежи (по согласованию)

	Подпрограммы  муниципальной программы
	
отсутствуют


	Цели муниципальной программы           
	Создание социально-экономических, организационных, правовых условий и гарантий социального становления и развития молодых граждан, их наиболее полной самореализации в интересах общества

	Задачи муниципальной программы 
	- обеспечение межведомственной координации в целях развития молодежной самоорганизации, инновационной и предпринимательской деятельности молодежи;
- обеспечение трудоустройства молодежи, занятости детей, подростков и молодежи в социально-значимых сферах деятельности;
- профилактика асоциальных явлений в детской, подростковой и молодежной средах;
- пропаганда здорового образа жизни среди молодежи;
- гражданско-патриотическое воспитание молодежи;
- формирование у молодежи семейных ценностей;
- развитие инфраструктуры и укрепление материально-технической базы учреждений, оказывающих социальные услуги молодежи;
- координация деятельности органов и организаций, действующих в области молодежной политики, детских и молодежных общественных объединений по вовлечению молодежи в социальную практику;
- стимулирование различных форм самоорганизации молодежи.

	Целевые показатели  (индикаторы) эффективности реализации муниципальной программы     
	- нормативно-правовое обеспечение развития молодежной политики;
-поддержка профессионального самоопределения и занятости молодежи;
-поддержка талантливой молодежи, развитие интеллектуальных, нравственных и духовных ценностей;
-формирование здорового образа жизни, создание информационного обеспечения молодежи и комплексных мер противодействия наркотическим средствам, алкоголизму.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы        
	2024 – 2027 годы


	Ресурсное обеспечение муниципальной программы     
	Программа будет финансироваться за счет средств бюджета Темниковского муниципального района.
Общий объем финансирования Программы в 2024-2027 гг. составит 193,7 тыс. руб., 
в том числе по годам:
2024 г. – 29,0 тыс. руб.;
2025 г. – 53,5 тыс. руб.;
2026 г. – 55,6 тыс. руб.;
2027 г. – 55,6 тыс. руб.
Предложения по финансированию Программы за счет средств бюджетов всех уровней носят прогнозный характер и ежегодно подлежат уточнению в установленном порядке при формировании бюджетов на очередной год и плановый период.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы     
	- сокращение негативных (общественно опасных) проявлений в молодежной среде, таких, как: преступность, наркомания, алкоголизм, экстремизм;
- появление эффективных механизмов включения молодежи в процессы социально-экономического, общественно-политического и культурного развития района; 
- создание условий для вступления молодежи в трудовую жизнь, ее трудовое воспитание; 
- появление гражданских институтов по формированию здорового образа жизни у молодежи; 
- улучшение положения отдельных категорий молодежи (молодых людей с ограниченными возможностями, оказавшихся в трудной жизненной ситуации).

	Система организации управления и контроль за исполнением  муниципальной программы       
	Администрация Темниковского муниципального района


1. Общая характеристика

На территории Темниковского муниципального района осуществляет свою деятельность одна молодежная организация. Принятие Программы необходимо для выработки единого подхода и консолидации усилий органов местного самоуправления, организаций и предприятий в целях решения первоочередных проблем развития молодежной политики в Темниковском муниципальном районе. Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач:
- обеспечение межведомственной координации в целях развития молодежной самоорганизации, инновационной и предпринимательской деятельности молодежи;
- обеспечение трудоустройства молодежи, занятости детей, подростков и молодежи в социально-значимых сферах деятельности;
- профилактика асоциальных явлений в детской, подростковой и молодежной средах;
- пропаганда здорового образа жизни среди молодежи;
- гражданско-патриотическое воспитание молодежи;
- формирование у молодежи семейных ценностей;
- развитие инфраструктуры и укрепление материально-технической базы учреждений, оказывающих социальные услуги молодежи;
- координация деятельности органов и организаций, действующих в области молодежной политики, детских и молодежных общественных объединений по вовлечению молодежи в социальную практику;
- стимулирование различных форм самоорганизации молодежи.
В учебных заведениях среднего профессионального образования района созданы и работают студенческие общественные формирования: студенческие советы, студенческие профкомы, ведется создание условий для активного и эффективного овладения научно-культурными и профессиональными знаниями, развитие интеллектуального и культурного потенциала студентов.
2. Цели и задачи Программы
Программой определены два этапа в решении поставленных задач. Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач:
- обеспечение межведомственной координации в целях развития молодежной самоорганизации, инновационной и предпринимательской деятельности молодежи;
- обеспечение трудоустройства молодежи, занятости детей, подростков и молодежи в социально-значимых сферах деятельности;
- профилактика асоциальных явлений в детской, подростковой и молодежной средах;
- пропаганда здорового образа жизни среди молодежи;
- гражданско-патриотическое воспитание молодежи;
- формирование у молодежи семейных ценностей;
- развитие инфраструктуры и укрепление материально-технической базы учреждений, оказывающих социальные услуги молодежи;
- координация деятельности органов и организаций, действующих в области молодежной политики, детских и молодежных общественных объединений по вовлечению молодежи в социальную практику;
- стимулирование различных форм самоорганизации молодежи.
Применение программно-целевого метода в решении проблем, характерных для молодежно-подростковой среды, позволит добиться следующих результатов:
- обеспечить адресность предоставления и контроль за инвестированием бюджетных средств в детские и молодежные общественные объединения;
- выявить круг приоритетных получателей финансовой поддержки;
- обеспечить устойчивое развитие системы органов и организаций, действующих в области молодежной политики.
3. Прогноз конечных результатов Программы.
Последовательная реализация мероприятий Программы предполагает достичь следующих результатов:
- сокращение негативных (общественно опасных) проявлений в молодежной среде, таких, как: преступность, наркомания, алкоголизм, экстремизм;
- появление эффективных механизмов включения молодежи в процессы социально-экономического, общественно-политического и культурного развития района;
- создание условий для вступления молодежи в 
трудовую жизнь, ее трудовое воспитание;
- появление гражданских институтов по формированию здорового образа жизни у молодежи;
- улучшение положения отдельных категорий молодежи (молодых людей с ограниченными возможностями, оказавшихся в трудной жизненной ситуации);
-обеспечит адресность предоставления и контроль за инвестированием бюджетных средств в детские и молодежные общественные объединения;
-выявить круг приоритетных получателей финансовой поддержки;
-обеспечит устойчивое развитие системы органов и организаций, действующих в области молодежной политики.
Реализация Программы позволит осуществить целенаправленное вложение средств в органы и организации, действующие в области молодежной политики, для повышения социальной активности, компетентности и профессионализма молодежи, результатом чего станет увеличение ее вклада в социально-экономическое развитие Темниковского муниципального района.
4. Сроки реализации Программы
Срок реализации Программы 2024 – 2027 годы, поэтапно. Каждый этап предусматривает исполнение запланированных мероприятий на год.
5. Перечень основных мероприятий Программы
Программа включает в себя следующие мероприятия:
- освещение деятельности молодежных организаций и объединений в районной газете «Темниковские известия»;
- проведение заседаний Совета молодежных организаций при Главе Темниковского муниципального района не реже одного раза в квартал;
- максимальное оказание содействия молодежным объединениям в проведении публичных мероприятий;
- оказание содействия молодежным организациям по вопросам взаимодействия с органами и должностными лицами администрации муниципального района;
- повышение уровня проведенных семинаров, совещаний, конференций, иных мероприятий с участием молодежных организаций и объединений не менее одного раза в квартал;
- создание и обеспечение информацией рубрики «молодежная политика» официального сайта органов местного самоуправления Темниковского муниципального района, объединяющей и представляющей в сети Интернет общественно значимую информацию о работе молодежных организаций и объединений района;
- привлечение молодежных организаций и объединений к участию в конкурсах и целевых программах различных уровней, касающихся поддержки молодежных организаций и объединений, и их реализации;
- оказание финансовой поддержки молодежным организациям и объединениям, осуществляемую путем предоставления субсидий на реализацию проектов молодежной тематики на конкурсной основе в пределах финансовых средств, предусмотренных на эти цели в районном бюджете;
- оказание имущественной поддержки молодежным организациям и объединениям путем фактического пользования муниципальным имуществом (помещениями), которое находиться в казне Темниковского муниципального района, оперативном управлении или хозяйственном введении муниципальных учреждений и предприятий;
- проведение мониторинга реализации подпрограммы.
6. Перечень целевых показателей индикаторов Программы
Оценка эффективности Программы будет ежегодно производиться на основе использования системы целевых индикаторов:
- количество публикаций (статей) о молодежных мероприятиях в газете «Темниковские известия» - не менее 5 публикаций в год; 
- количество проведенных заседаний Совета молодежных организаций и объединений при Главе Темниковского муниципального района - 4 заседания в год;
- количество проведенных молодежных публичных мероприятий, которым администрацией Темниковского муниципального района оказано содействие;
- количество проведенных семинаров, совещаний, конференций, иных мероприятий с участием молодежных организаций и объединений -  4 мероприятия в год;
- оказание финансовой поддержки молодежным организациям, осуществляемой путем предоставления субсидий в пределах финансовых средств, предусмотренных на эти цели в бюджете Темниковского муниципального района;
- оказание имущественной поддержки молодежным организациям и объединениям путем фактического использования муниципальным имуществом (помещениями), которое находиться в казне Темниковского муниципального района, в оперативном управлении или хозяйственном введении муниципальных учреждений и предприятий.
Перечень целевых показателей представлены в приложении 1 Программы.

7. Ресурсное обеспечение Программы
Программа будет финансироваться за счет средств бюджета Темниковского муниципального района.
Общий объем финансирования Программы в 2024-2027 гг. составит 193,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2024 г. – 29,0 тыс. руб.;
2025 г. – 53,5 тыс. руб.;
2026 г. – 55,6 тыс. руб.;
2027 г. – 55,6 тыс. руб.
Предложения по финансированию Программы за счет средств бюджетов всех уровней носят прогнозный характер и ежегодно подлежат уточнению в установленном порядке при формировании бюджетов на очередной год и плановый период.
8. Риски Программы
     Реализация программных мероприятий связана с определенными рисками (угрозами): 
- финансирование Программы не в полном объеме повлечёт за собой невыполнение программных мероприятий;
- организационные риски, связанные с ошибками управления реализации Программы;
- возможное изменение федерального и республиканского законодательства.
 Меры по управлению рисками:
- определение приоритетных направлений реализации Программы, оперативное внесение корректировок;
- оперативное внесение изменений в действующие правовые акты или принятие новых правовых актов, касающихся сферы действий данной Программы;
-открытость и прозрачность планов мероприятий и практических действий, информационное сопровождение Программы.
      Управление рисками будет осуществляться на основе: систематического мониторинга реализации Программы, осуществления мер по предупреждению и снижению их негативного воздействия.
9. Эффективность реализации Программы
Программа способствует созданию благоприятных условий для развития молодежных инициатив и повышения активности молодежи района в решении общественно-значимых вопросов.
Оценка эффективности реализации Программы будет проводиться с использованием показателей выполнения Программы, мониторинга и оценки степени достижения целевых значений, которые позволяют проанализировать ход выполнения Программы и выработать правильное управленческое решение. Оценка эффективности Программы будет ежегодно производиться на основе использования системы целевых индикаторов, которая обеспечит мониторинг ситуации в сфере молодежной политики за оцениваемый период с целью уточнения задач и мероприятий Программы.
При оценке эффективности Программы будут сравниваться текущие значения целевых индикаторов, со значениями, установленными Программой на соответствующий отчетный год.
10. Механизм реализации Программы
Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района:
• обеспечивает принятие необходимых правовых актов, постановлений, методических рекомендаций;
• выносит на рассмотрение главе Темниковского муниципального района, совещания при заместителе главы района, курирующего отрасль, актуальные вопросы развития молодежной политики;
• осуществляет мониторинг реализации Программы;
•осуществляет взаимодействие со структурными подразделениями администрации Темниковского муниципального района, администрациями городского поселения, сельских поселений Темниковского муниципального района;
• разрабатывает планы мероприятий в рамках Программы.
•осуществляет ежегодное уточнение целевых показателей и затрат    по    программным    мероприятиям.
11. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий по этапам реализации Программы
Ожидаемые конечные результаты реализации Программы характеризуются улучшением количественных и качественных показателей в сфере молодежной политики.
Основными ожидаемыми результатами Программы являются: 
совершенствование системы молодежного воспитания;
рост количества участников массовых спортивных и культурных мероприятий;
увеличение доли молодых людей, участвовавших в реализуемых органами и организациями, действующими в области молодежной политики, проектах и программах поддержки талантливой молодежи.     
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Приложение 1
                                                                   к муниципальной программе
«Развитие молодежной политики в Темниковском
муниципальном районе на 2024 - 2027 годы»


Показатели социально-экономической эффективности реализации Программы

	№
п/п
	Наименование показателя
	Единица
измерения
	Динамика значений показателя по годам

	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027

	1.
	Доля детей, подростков и молодежи, вовлеченных в деятельность детских и молодежных общественных объединений, в общем числе граждан в возрасте 8-35 лет
	%
	43
	
44
	
44
	
44

	2.
	Доля молодежи, вовлеченной в добровольческую (волонтерскую) деятельность, в общем числе граждан 14-35 лет
	%
	27
	
28
	
28
	
28

	3.
	Доля молодых людей, участвующих в реализуемых органами и организациями, действующими в области молодежной политики, проектах и программах поддержки талантливой молодежи, в общем числе молодежи.
	%
	12
	
13
	
13
	
13

	4.
	Доля лиц в возрасте 14-35 лет, страдающих алкоголизмом, наркоманией, токсикоманией и состоящих на учете в наркодиспансере, в общем числе поставленных на такой учет
	%
	4,0
	
3,8
	
3,8
	
3,8

	5.
	Доля несовершеннолетних, совершивших преступления, в общем числе несовершеннолетнего населения района.
	%
	0,11
	
0,10
	
0,10
	
0,10

	6.
	Количество учреждений молодежной политики в Темниковском муниципальном районе 
	ед.
	1
	1
	1
	1

	7.
	Доля трудоустроившихся лиц в возрасте 16-29 лет в общем числе обратившихся в службу занятости
	%
	20
	21
	21
	21

	8.
	Доля молодых предпринимателей в общей численности населения, занятого предпринимательской деятельностью в Темниковском муниципальном районе 
	%
	7
	
8
	
8
	
8

	9.
	Доля детей, подростков и молодежи, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и занимающихся на постоянной основе в учреждениях молодежной политики и спорта по месту жительства, в общем числе детей, подростков и молодежи, оказавшихся в трудной жизненной ситуации
	%
	32
	

34
	

34
	

34

	10.
	Доля детей, подростков и молодежи, охваченных различными формами летнего и круглогодичного оздоровительного отдыха, в общем числе граждан в возрасте 7-35 лет
	%
	72
	
73
	
73
	
73

	11.
	Количество специалистов, осуществляющих работу с молодежью, в сельских и городском  администрациях, в организациях и образовательных учреждениях.
	ед.
	28
	
28
	
28
	
28

	12.
	Количество военно-патриотических клубов и кружков различной ведомственной принадлежности для молодежи муниципального района.
	ед.
	6
	
6
	
6
	
6
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Приложение 2
                                                                   к муниципальной программе
«Развитие молодежной политики в Темниковском
муниципальном районе Республики Мордовия»


Перечень мероприятий муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия»

	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
проведения
	Ответственные
	
	Финансирование по годам, тыс. руб.

	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	Проведение внутри районных молодежных  мероприятий 
	в течение года
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	13,0
	23,5
	25,6
	25,6

	2
	Республиканский отборочный тур Московского Международного форума «Одаренные дети».
	Февраль
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	1,0
	2,0
	2,0
	2,0

	3
	Участие в Республиканских Маршах Памяти «Снежный десант» по районам республики под девизом «Равнение на Героев»
	Февраль, декабрь
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	1,5
	3,0
	3,0
	3,0

	4
	Участие в зональном этапе и финале Республиканского  фестиваля учащейся молодежи Мордовии «Арт-Профи»
	Март
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	1
	1,5
	1,5
	1,5

	5
	Участие в республиканском конкурсе «Юный поисковик года Мордовии»
	Апрель
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	1
	2,5
	2,5
	2,5

	6
	Участие в республиканском конкурсе профессионального мастерства среди рабочей молодежи «Лучший по профессии»
	Апрель
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	1,5
	2,5
	2,5
	2,5

	7
	Районная патриотическая акция «Георгиевская лента», «Бессмертный полк», «Свеча памяти» под девизом «Мы помним, мы гордимся» 
	Май
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	2
	4,0
	4,0
	4,0

	8
	Районная молодежная акция волонтеров «Спешите делать добро», посвященная Международному Дню защиты детей»
	Июнь
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	3,0
	5,0
	5,0
	5,0

	9
	Участие в Межрегиональном форуме  «iВолга» и «Метеор»
	Июль
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	0
	0
	0
	0

	10
	Мероприятия ко Дню молодого избирателя 
	Июль 
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	1,0
	2,0
	2,0
	2,0

	11
	Добровольческие акции
	в течение года
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	3,0
	6,0
	6,0
	6,0

	12
	 Участие в республиканском конкурсе молодых предпринимателей
	Ноябрь
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	0
	0
	0
	0

	13
	Участие в интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?»  среди учащихся общеобразовательных учреждений и среднего профессионального образования. Участие в финале республиканского Чемпионата
	Декабрь 
	Отдел спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района
	1
	1,5
	1,5
	1,5

	
	Всего:
	
	
	29,0
	53,5
	55,6
	55,6










Приложение 2
Утверждено
постановлением Администрации 
Темниковского муниципального района
                                         от      августа 2024г. №____

План реализации муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Темниковском  муниципальном районе Республики Мордовия»
	№ п/п
	Наименование основного мероприятия программы, контрольного события мероприятия программы
	Ответственный исполнитель (должность, ФИО)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации 
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия
	График реализации

	
	
	
	
	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	
	
	
	
	
	
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	15
	16
	17
	18

	1
	Проведение внутри районных молодежных  мероприятий 
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе  администрации Темниковского муниципального района
	2024
	2027
	сокращение негативных (общественно опасных) проявлений в молодежной среде, таких как: преступность, наркомания, алкоголизм, экстремизм;               появление эффективных механизмов включения молодежи в процессы социально-экономического, общественно-политического и культурного развития района; 
создание условий для вступления молодежи в трудовую жизнь, ее трудовое воспитание; 
- появление гражданских институтов по формированию здорового образа жизни у молодежи; 
- улучшение положения отдельных категорий молодежи (молодых людей с ограниченными возможностями, оказавшихся в трудной жизненной ситуации).
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	2
	Республиканский отборочный тур Московского Международного форума «Одаренные дети».
	
	2024
	2027
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	3
	Участие в Республиканских Маршах Памяти «Снежный десант» по районам республики под девизом «Равнение на Героев»
	
	2024
	2027
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+

	4
	Участие в зональном этапе и финале Республиканского  фестиваля учащейся молодежи Мордовии «Арт-Профи»
	
	2024
	2027
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	5
	Участие в республиканском конкурсе «Юный поисковик года Мордовии»
	
	2024
	2027
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	6
	Участие в республиканском конкурсе профессионального мастерства среди рабочей молодежи «Лучший по профессии»
	
	2024
	2027
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	7
	Районная патриотическая акция «Георгиевская лента», «Бессмертный полк», «Свеча памяти» под девизом «Мы помним, мы гордимся» 
	
	2024
	2027
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	8
	Районная молодежная акция волонтеров «Спешите делать добро», посвященная Международному Дню защиты детей»
	
	2024
	2027
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	9
	Участие в Межрегиональном форуме «iВолга» и «Метеор»
	
	2024
	2027
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	10
	Мероприятия ко Дню молодого избирателя
	
	2024
	2027
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	11
	Добровольческие акции
	
	2024
	2027
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	12
	 Участие в республиканском конкурсе молодых предпринимателей
	
	2024
	2027
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+

	13
	Участие в интеллектуальной игре «Что ?Где? Когда?»  среди учащихся  общеобразовательных учреждений и среднего профессионального образования. Участие в финале республиканского Чемпионата
	
	2024
	2027
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+





Приложение 3
Утверждено
постановлением Администрации 
Темниковского муниципального района
                                         от        августа 2024 г. №     ____

Детальный план-график реализации муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия»

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия программы
	Ответственный исполнитель (должность, ФИО)
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации 
	Объем ресурсного обеспечения на очередной финансовый год и плановый период (тыс. руб.)
	всего
	в т.ч. по источникам финансирования

	
	
	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	республиканский бюджет
	бюджет муниципального образования
	внебюджетные средства

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	 
	Итоговые показатели
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	сокращение негативных   проявлений в молодежной среде, появление эффективных механизмов включения молодежи в процессы социально-экономического, общественно-политического и культурного развития района; создание условий для вступления 
молодежи в трудовую жизнь, ее трудовое воспитание;  появление гражданских институтов по формированию здорового образа жизни у молодежи; улучшение положения молодых семей.
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	193,7
	0,0
	0,0
	193,7
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	29,0
	0,0
	0,0
	29,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	53,5
	0,0
	0,0
	53,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	55,6
	0,0
	0,0
	55,6
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	55,6
	0,0
	0,0
	55,6
	0,0

	1
	Проведение внутри районных молодежных мероприятий 




	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	87,7
	0,0
	0,0
	87,7
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	13,0
	0,0
	0,0
	13,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	23,5
	0,0
	0,0
	23,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	25,6
	0,0
	0,0
	25,6
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	25,6
	0,0
	0,0
	25,6
	0,0

	2
	Республиканский отборочный тур Московского Международного форума «Одаренные дети».
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2022
	всего, в т.ч. по годам
	7,0
	0,0
	0,0
	7,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	3
	Участие в Республиканских Маршах Памяти «Снежный десант» по районам республики под девизом «Равнение на Героев»
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	10,5
	0,0
	0,0
	10,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0

	
4
	Участие в зональном этапе и финале Республиканского  фестиваля учащейся молодежи Мордовии «Арт-Профи»
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	5,5
	0,0
	0,0
	5,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0

	5
	Участие в республиканском конкурсе «Юный поисковик года Мордовии»
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	8,5
	0,0
	0,0
	8,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	2,5
	0,0
	0,0
	2,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	2,5
	0,0
	0,0
	2,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	2,5
	0,0
	0,0
	2,5
	0,0

	
6
	Участие в республиканском конкурсе профессионального мастерства среди рабочей молодежи «Лучший по профессии»
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	2,5
	0,0
	0,0
	2,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	2,5
	0,0
	0,0
	2,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	2,5
	0,0
	0,0
	2,5
	0,0

	
7
	Районная патриотическая акция «Георгиевская лента», «Бессмертный полк», «Свеча памяти» под девизом «Мы помним, мы гордимся» 
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	14,0
	0,0
	0,0
	14,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	4,0
	0,0
	0,0
	4,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	4,0
	0,0
	0,0
	4,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	4,0
	0,0
	0,0
	4,0
	0,0

	

8
	Районная молодежная акция волонтеров «Спешите делать добро», посвященная Международному Дню защиты детей»
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	18,0
	0,0
	0,0
	18,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	0,0

	

9.
	Мероприятия ко Дню молодого избирателя

	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	7,0
	0,0
	0,0
	7,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	
11


	
Добровольческие акции

	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	21,0
	0,0
	0,0
	21,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	6,0
	0,0
	0,0
	6,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	6,0
	0,0
	0,0
	6,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	6,0
	0,0
	0,0
	6,0
	0,0

	
13


	Участие в интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?»  среди учащихся общеобразовательных учреждений. Участие в финале республиканского Чемпионата
	Булгакова Г.В.-заместитель главы-начальник управления по социальной работе 
	
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	5,5
	0,0
	0,0
	5,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024 г.
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025 г.
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026 г.
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027 г.
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0
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АДМИНИСТРАЦИЯ   ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
                                           
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

     30 августа 2024 г.                                                                                         №396
г. Темников

   Об утверждении муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия»

            В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 02.08.2023г. №271 «Об утверждении перечня муниципальных программ, предлагаемых к реализации с 2024 года на территории Темниковского муниципального района», руководствуясь Уставом Темниковского муниципального района, Администрация Темниковского муниципального района п о с т а н о в л я е т: 
          1. Утвердить:
- муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта в  Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» (Приложение 1);
- детальный план-график реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в  Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия»  (Приложение 2);
  -      план реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в  Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» (Приложение 3).
        2. Признать утратившим силу постановление Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 17.08.2020г. №350 Об утверждении муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия на 2020-2024 годы».                                                                                        
           3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы – начальника управления по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Булгакову Г.В. 
         4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
 Глава Темниковского 
 муниципального района                                                                              О.Н. Родайкин
Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО
постановлением
Администрации Темниковского                                                                                                                      муниципального района 
Республики Мордовия
от ____ августа   2024г. №____










Муниципальная программа
 «Развитие физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия»  

























г. Темников 2024 г.



Паспорт муниципальной программы
 «Развитие физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия»

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в  Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия»  (далее Программа)

	Дата принятия решения о разработке муниципальной программы, дата утверждения (наименование и номер соответствующего нормативного акта)
	Постановление администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 15.08.2019г. № 360 «Об утверждении Перечня муниципальных программ, предлагаемых к реализации с 2020 года на территории Темниковского муниципального района».


	Ответственный исполнитель муниципальной  программы
	Отдел спорта и молодежной политики Администрации Темниковского муниципального района

	Соисполнители муниципальной программы 
	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района


	Участники муниципальной программы
	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района;
МБУ ДО «Темниковская ДЮСШ»;
Отдел спорта и молодежной политики Администрации Темниковского муниципального района;
Образовательные учреждения Темниковского муниципального района.

	Подпрограммы  муниципальной программы
	
отсутствуют

	Цели муниципальной программы           
	Создание благоприятных условий для дальнейшего развития физической культуры, массового спорта в Темниковском муниципальном районе Республика Мордовия, привлечение различных слоев населения к занятиям физической культурой и спортом,  а также  воспитание физически и нравственно здорового молодого поколения.

	Задачи муниципальной программы 

	Создание благоприятных условий для дальнейшего развития физической культуры и массового спорта в Темниковском муниципальном районе Республика Мордовия и привлечение различных слоев населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом. 
Основные задачи: 
- формирование потребности здорового образа жизни у жителей Темниковского муниципального района Республика Мордовия;
- увеличение числа жителей, систематически занимающихся    физической культурой и спортом;
- воспитание физически и нравственно здорового молодого поколения Темниковского муниципального района Республика Мордовия; 
- развитие физкультуры и спорта в населенных пунктах, входящих в состав Темниковского муниципального района Республика Мордовия; 
- повышение беспрепятственного доступа к объектам спортивной инфраструктуры и качества муниципальных услуг;
- повышение качества человеческого капитала. 

	Целевые показатели  (индикаторы) эффективности реализации    
муниципальной программы     
	- процент охвата населения Темниковского муниципального района   систематически занимающегося физической культурой и спортом;
-проведение районных спортивно-массовых мероприятий;
- привлечение населения к участию в районных спортивно – массовых мероприятиях;
- доля молодежи, охваченной профилактическими акциями и мероприятиями;
- подготовка спортсменов разрядников.

	Этапы и сроки реализации  муниципальной программы 
	2024-2027 годы.


	Ресурсное обеспечение муниципальной программы     
	Объем ассигнований местного бюджета программы 2024-2027 годы   481,0 тыс. рублей, в том числе: 
2024 – 118,4 тыс. руб.;
2025 – 123,0 тыс. руб.;
2026 – 127,0 тыс. руб.;
2027 – 112,6 тыс. руб.
Предложения по финансированию Программы за счет средств бюджетов всех уровней носят прогнозный характер и ежегодно подлежат уточнению в установленном порядке при формировании бюджетов на очередной год и плановый период.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной  программы
	1. Увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, с 49,5% в 2024 году до 56,0 % в 2027 году 
2. Увеличение удельного веса детей и молодежи, регулярно занимающихся в спортивных секциях, (в общей численности детей и молодежи) к 2027 году до 63,0%.
3. Увеличение количественного показателя спортивных сооружений на территории района из расчета 58 ед. на 10,0 тыс. населения.  
4. Увеличение показателя обеспеченности плоскостными спортивными сооружениями до 36 ед. на 10,0 тыс. населения. 
 5. Увеличение показателя обеспеченности спортивными  залами до 11 ед. на 10,0 тыс. населения

	Система организации управления и контроль за исполнением  
муниципальной программы       
	Контроль практической реализации мероприятий Программы осуществляет администрация Темниковского муниципального района 




    
1. Характеристика текущего состояния сферы физической культуры и спорта
Физическая культура и спорт являются наиболее универсальным способом физического оздоровления населения, средством укрепления семьи, так как занятия физкультурой и спортом формируют не только крепкое здоровье, но и характер человека, его душу, образ мышления, являются мощным источником профилактики вредных привычек и негативных тенденций в обществе.   Люди, занимающиеся физической культурой и спортом, ведущие здоровый образ жизни, являются примером для подрастающего поколения, ориентиром для молодежи.
       При реализации муниципальной политики в сфере физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия были выявлены такие проблемы, как:
       -  недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и	спортом;
       -  недостаточный уровень пропаганды занятий физической культурой, спортом, здорового образа жизни. 
       Для решения данных проблем разработана  муниципальная программа  «Развитие физической культуры и спорта в  Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» (далее Программа).
         Программа должна обеспечить  повышение интереса  населения к занятиям физической культурой и спортом, а именно увеличилось: 
        -  число жителей, систематически занимающихся физкультурой и спортом;
       -  численность участников спортивных соревнований; 
       - количество спортсменов, принявших участие в спортивных соревнованиях в районе, республике.
	Спортивные объекты — важная часть социальной инфраструктуры Темниковского муниципального района. На территории района действуют Детско-юношеская спортивная школа, 16 спортивных залов, 1 стадион, 1 хоккейный корт, 44 плоскостных спортивных сооружений. 
       Самыми популярными видами спорта в Темниковском муниципальном районе являются лапта, баскетбол, волейбол, настольный теннис, футбол, шахматы. Ежегодно проводятся турниры по вышеперечисленным видам спорта.  В 2019 году подготовлено более 500 спортсменов массовых разрядов, подготовлено 1 кандидат в мастера спорта и 1 спортсмен первого разряда по пауэрлифтингу, 65 спортсменов получили другие разряды: 8 чел. – по волейболу, 10 чел. – по лапте, 18 чел. – по легкой атлетике, 12 чел. – по пауэрлифтингу, 15 чел. – по тяжелой атлетике, 4 чел. – по футболу.
Жители Темниковского муниципального района принимают участие в различных спортивных мероприятиях, проводимых в районе.
Очевидно, что для улучшения здоровья, благосостояния и качества жизни граждан необходимо акцентировать внимание на развитие массовой физической культуры и спорта.  Занятия физической культурой и спортом должны стать составляющей частью здорового образа жизни населения. 
 Программа носит комплексный характер и обеспечивает последовательность в реализации системы мероприятий, направленных на решение проблем в развитии спорта.
 Выбор направлений в настоящей Программе основан:
 - на формирование у граждан установок здорового образа жизни, организация полезного досуга семей, детей, подростков и молодежи
- на определении потребностей, интересов и запросов жителей района различных возрастных групп в занятиях физической культурой и спортом. 
     Основными направлениями в сфере развития физической культуры и спорта являются:
- развитие традиционных и новых видов спорта;
- развитие физической культуры и спорта по месту жительства;
- проведение спортивных мероприятий и праздников;
- участие в районных, республиканских, всероссийских соревнованиях.
Реализация данной Программы позволит создать условия для развития массовых и индивидуальных форм физкультурно-оздоровительной и спортивной работы по месту жительства; обеспечить дальнейшее развитие различных видов спорта, пропагандировать здоровый образ жизни, повысить эффективность профилактики негативных социальных явлений (наркомании, алкоголизма) среди молодежи с помощью средств физической культуры и спорта. 
 В последнее время на всех уровнях управления растет осознание первозначной, основополагающей роли физической культуры и спорта в сохранении здоровья населения и, соответственно, улучшении демографической ситуации в районе. Поэтому решение многих вопросов сохранения и улучшения здоровья сегодня возлагается на физкультурно-спортивную отрасль.
   Именно программно-целевой метод, заключающийся в системном подходе к решению всего комплекса взаимосвязанных проблем, а не отдельных вопросов, зарекомендовал себя как наиболее эффективное средство достижения намеченных целей, что позволило добиться устойчивых результатов во всех аспектах развития физкультурно-спортивной отрасли города.
2. Цель и задачи Программы
Основные цели реализации Программы:
 – создание благоприятных условий для дальнейшего развития физической культуры, массового спорта в Темниковском муниципальном районе Республика Мордовия, привлечение различных слоев населения к занятиям физической культурой и спортом, а также воспитание физически и нравственно здорового молодого поколения;
 Основные задачи Программы: 
- формирование потребности здорового образа жизни у жителей Темниковского муниципального района Республика Мордовия;
- увеличение числа жителей, систематически занимающихся    физической культурой и спортом;
- воспитание физически и нравственно здорового молодого поколения Темниковского муниципального района Республика Мордовия; 
- развитие физкультуры и спорта в населенных пунктах, входящих в состав Темниковского муниципального района Республика Мордовия; 
- повышение беспрепятственного доступа к объектам спортивной инфраструктуры и качества муниципальных услуг;
- повышение качества человеческого капитала.       
3. Прогноз конечных результатов Программы
1. Увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, с 49,5% в 2024 году до 56 % в 2027 году 
2. Увеличение удельного веса детей и молодежи, регулярно занимающихся в спортивных секциях, (в общей численности детей и молодежи) к 2027 году до 63,0%.
         3. Увеличение количественного показателя спортивных  сооружений на территории района  из расчета 58 ед. на 10,0 тыс. населения. 
         4. Увеличение показателя обеспеченности плоскостными спортивными сооружениями до 37 ед. на 10,0 тыс. населения. 
          5. Увеличение показателя обеспеченности спортивными залами до 11 ед. на 10,0 тыс. населения. 
4. Сроки реализации Программы
Программа рассчитана на 2024-2027 годы.
5. Основные мероприятия Программы
Основными мероприятиями программы являются:
- комплексное решение проблем физического воспитания и здоровья населения Темниковского муниципального района, направленное на физическое и духовное совершенствование;
 - формирование у подрастающего поколения осознанной потребности в занятиях физической культурой и спортом;
- формирование у населения устойчивой мотивации к занятиям физической культурой и спортом, основ здорового образа жизни; 
- увеличение численности систематически занимающихся физической культурой и спортом граждан, в том числе среди детей и подростков, занимающихся в специализированных учреждениях спортивной направленности.
6. Целевые показатели (индикаторы) эффективности Программы
Перечень целевых показателей (индикаторов) эффективности представлены в приложении 1 Программы.
Мероприятия Программы направлены на рост числа граждан, регулярно занимающихся физической культурой и спортом, что приведет к увеличению расходов на физическую культуру и спорт, как за счёт роста расходов бюджета, так и за счет увеличения расходов физических и юридических лиц на физическую культуру и спорт (приобретение спортивной одежды, инвентаря, оборудования и т.п.). 
7. Финансовые затраты по реализации Программы
Финансирование Программы осуществляется за счет средств бюджета Темниковского муниципального района Республика Мордовия.
        Общий объем ассигнований местного бюджета программы 481,0 тыс. рублей, в том числе: 
2024 – 118,4 тыс. руб.;
2025 – 123,0 тыс. руб.;
2026 – 127,0 тыс. руб.;
2027 – 112,6 тыс. руб.
 Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при формировании проекта бюджета Темниковского муниципального района Республика Мордовия на очередной финансовый год, исходя из возможностей.  
  
8. Меры муниципального регулирования и управления рисками Программы
В ходе реализации мероприятий Программы можно предположить наличие следующих основных рисков, связанных с наличием объективных и субъективных факторов.
Внешние риски:
- изменение федерального законодательства и законодательства Республики Мордовия в сфере бюджетно-налоговой и финансовой политики;
- изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Республикой Мордовии и муниципальными образованиями в сфере физической культуры и спорта.
Внутренние риски:
- возможность недофинансирования или несвоевременного финансирования расходов на реализацию программных мероприятий из бюджета Темниковского муниципального района;
- недостаточность квалификации специалистов в сфере физической культуры и спорта;
- в процессе реализации Программы возможны отклонения в достижении результатов из-за несоответствия влияния отдельных мероприятий Программы на ситуацию в сфере физической культуры и спорта, их ожидаемой эффективности, а также недостаточной координации деятельности исполнителей Программы на различных стадиях ее реализации.
В целях управления указанными рисками в процессе реализации Программы предусматривается:
создание системы управления на основе четкого распределения функций, полномочий и ответственности исполнителей Программы;
проведение мониторинга выполнения Программы, регулярного анализа и при необходимости ежегодной корректировки индикаторов, а также мероприятий Программы;
перераспределение объемов финансирования в зависимости от динамики и темпов достижения поставленных целей, внешних факторов.
9. Методика оценки эффективности Программы
Методика оценки эффективности Программы заключается в определении количественных и качественных параметров, включающих целенаправленность физкультурного движения, его системный, содержательный и организационный характер, научную обоснованность методов и использования современных технологий в области физической культуры и спорта, широту охвата коллективов физкультуры на территории Темниковского муниципального района.
Результативность реализации Программы измеряется степенью готовности и стремления граждан, проживающих на территории Темниковского муниципального района, к повседневным занятиям физической культурой и спортом, их умениями и желаниями сочетать общественные и личные интересы, а также отражается в анализе результатов и основных направлений деятельности исполнителей Программы.
Конечным результатом реализации Программы станут:
-положительная динамика роста числа занимающихся физической культурой и спортом в Темниковском муниципальном районе;
-обеспечение благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом.
Реализация основных положений Программы в рамках конкретных мероприятий позволит решить ряд проблем в развитии физкультурно – массовой и оздоровительной работы.   Благодаря развитию детско – юношеского спорта повысится уровень подготовленности спортсменов высокой квалификации для успешного выступления спортсменов на соревнованиях различного уровня.

10. Механизм реализации Программы
Общее руководство и текущее управление реализацией мероприятий, предусмотренных Программой, осуществляет специалист по молодежной политике и спорту администрации района. Также он готовит бюджетную заявку на очередной финансовый год по использованию финансовых ресурсов Программы. 
Программа реализуется через систему ежегодного уточнения программных показателей и оценку промежуточных и итоговых показателей.
В результате осуществления Программы ожидается:
- создание необходимых правовых, организационных и финансовых предпосылок для дальнейшего развития физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе;
- укрепление материально – спортивной базы;
- улучшение качества подготовки спортивного резерва и как следствие, улучшение результатов выступления спортсменов района на республиканских   соревнованиях;
- увеличение количества участников спортивно – массовых мероприятий.
Важнейшим социально – экономическим результатом Программы станет увеличение числа занимающихся физической культурой и спортом, что в итоге будет способствовать укреплению здоровья населения района.
  











	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 1
к муниципальной программе «Развитие физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» 


	
	Перечень целевых показателей муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в  Темниковском муниципальном районе  Республики Мордовия на 2024-2027 годы»

	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование показателей
	Единица измерения
	2024г. 
	Планируемый период

	
	
	
	
	2025г.
	2026г.
	2027г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Общие целевые показатели в области развития физической культуры и спорта

	1
	Доля  населения, систематически  занимающегося физической культурой и спортом
	%
	51,0
	

52,6
	54,2
	55,8

	2
	Удельный вес детей и молодежи, регулярно занимающихся в спортивных секциях, в общей численности  детей и молодежи
	%
	55
	

60
	61
	62

	3
	Число  спортивных  сооружений на территории района
	единиц
	58
	

58
	58
	58

	4
	Обеспеченность  плоскостными спортивными сооружениями  
	единиц  на 10 тысяч человек населения
	33
	

34
	35
	36

	5
	Обеспеченность спортивными залами
	единиц  на 10 тысяч человек населения
	9
	

10
	11
	11




Приложение 2
к муниципальной программе 
«Развитие физической культуры и спорта 
в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» 



План мероприятий муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия»

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Источник финансирования
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	Ожидаемые результаты
	Ответственный исполнитель 

	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	

	1.
	Участие в межрегиональных, республиканских, межрайонных мероприятиях
	В течение года
	Средства местного бюджета
	16,4
	16,7
	17
	13,2
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	2.
	Участие в Республиканском турнире по мини-футболу на призы главы Республики Мордовия
	февраль
	Средства местного бюджета
	18,0
	18,1
	18,2
	14,4
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	3.
	Зональная спартакиада допризывной молодежи, посвященной Дню Защитника Отечества
	февраль
	Средства местного бюджета
	3,5
	3,7
	3,8
	3,7
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	54.
	«Лыжня России»
	февраль
	Средства местного бюджета
	4,5
	4,8
	4,9
	4,8
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	65.
	Участие в зимних Сельских спортивных играх Республики Мордовия
	февраль
	Средства местного бюджета
	2,0
	2,1
	2,2
	2,2
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	6. 
	Открытое первенство района по волейболу среди взрослых команд
	март
	
Средства местного бюджета
	2,0
	2,3
	2,5
	2,5
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	7.
	Первенство России по мини-лапте среди учащихся
	март
	Средства местного бюджета
	12,0
	12,2
	12,4
	12,2
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	8.
	Открытое первенство района по настольному теннису
	апрель
	Средства местного бюджета
	1,1
	1,3
	1,5
	1,3
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	9.
	Республиканские соревнования по бегу, посвященные Ф.Ф. Ушакову
	май
	Средства местного бюджета
	2,5
	2,7
	2,9
	3,0
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	10.
	Проведение районных и Республиканских малых Олимпийских игр
	июнь
	Средства местного бюджета
	5,0
	5,1
	5,2
	4,8
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	11.
	Участие в Кубке Черного моря по лапте на пляже среди школьников
	июнь
	Средства местного бюджета
	20,0
	20,2
	20,4
	18,3
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	12.
	Районные соревнования по футболу «Кожаный мяч»
	июнь
	Средства местного бюджета
	1,5
	1,9
	2,4
	2,4
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	13.
	Кубок главы Республика Мордовия по футболу
	июль
	Средства местного бюджета
	4,6
	4,9
	5,1
	4,8
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	114.
	Районный праздник «День Здоровья»
	июль
	Средства местного бюджета
	5,0
	5,5
	6,0
	5,9
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	15.
	Республиканские соревнования по пляжному футболу
	август
	Средства местного бюджета
	2,0
	2,2
	2,3
	2,3
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	16.
	Празднование Дня физкультурника
	август
	Средства местного бюджета
	12,0
	12,5
	13,0
	10,5
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	17.
	Районные соревнования по волейболу посвященные памяти А.Б. Кожевникова
	октябрь
	Средства местного бюджета
	1,1
	1,1
	1,2
	1,0
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	18.
	Республиканские соревнования по тяжелой атлетике
	ноябрь
	Средства местного бюджета
	1,1
	1,1
	1,2
	1,0
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	19.
	Первенство района по волейболу
	декабрь
	Средства местного бюджета
	1,1
	1,3
	1,4
	1,0
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	20.
	Соревнования по мини-футболу, футзалу на призы Главы района
	декабрь
	Средства местного бюджета
	3,0
	3,3
	3,4
	3,3
	увеличение числа участников, пропаганда спорта
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе 

	             Всего:
	481,0
	118,4
	123,0
	127,0
	112,6
	
















Приложение 2
Утверждено
постановлением Администрации 
Темниковского муниципального района
                                         от       августа 2024г.   ___

	План реализации Муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия»

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия программы, контрольного события мероприятия программы
	Ответственный исполнитель (должность, ФИО)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации 
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия
	График реализации

	
	
	
	
	
	
	2024год
	2025год
	2026год
	2027год

	
	
	
	
	
	
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	15
	16
	17
	18

	1
	Участие в межрегиональных, республиканских, межрайонных мероприятиях
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	2
	Участие в Республиканском турнире по мини-футболу на призы главы Республики Мордовия
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	3
	Зональная спартакиада допризывной молодежи, посвященной Дню Защитника Отечества
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	4
	«Лыжня России»
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	5
	Участие в зимних Сельских спортивных играх Республики Мордовия
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	6
	Открытое первенство района по волейболу среди взрослых команд
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	7
	Первенство России по мини-лапте среди учащихся
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	8
	Открытое первенство района по настольному теннису
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	9
	Республиканские соревнования по бегу, посвященные Ф.Ф. Ушакову
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	10
	Проведение районных и Республиканских малых Олимпийских игр
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	11
	Участие в Кубке Черного моря по лапте на пляже среди школьников
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	12
	Районные соревнования по футболу «Кожаный мяч»
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	13
	Кубок главы Республика Мордовия по футболу
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	14
	Районный праздник «День Здоровья»
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	15
	Республиканские соревнования по пляжному футболу
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	16
	Празднование Дня физкультурника
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	17
	Районные соревнования по волейболу посвященные памяти А.Б. Кожевникова
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+

	18
	Республиканские соревнования по тяжелой атлетике
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+

	19
2
	Первенство района по волейболу

	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024

	2027

	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом

	

	

	

	+
+
	

	

	

	+
+
	

	

	

	+
+
	

	

	

	+
+

	20
	Соревнования по мини-футболу, футзалу на призы Главы района
	Пархаев В.А.-директор МБУДО  «Темниковская ДЮСШ»
	2024
	2027
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+




























Приложение 3
Утверждено
постановлением Администрации 
Темниковского муниципального района
                                         от      августа 2024г. № ____

	Детальный план-график реализации Муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Темниковском муниципальном районе  Республики Мордовия»

	№
п/п
	Наименование основного мероприятия программы
	Ответственный исполнитель (должность, ФИО)
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации (дата  окончания контрольного события)
	Объем ресурсного обеспечения на очередной финансовый год и плановый период (тыс.руб)
	всего
	в т.ч. по источникам финансирования

	
	
	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	республиканский бюджет
	бюджет муниципального образования
	внебюджетные средства

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	Итоговые показатели
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	481,0
	0,0
	0,0
	481,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	118,4
	0,0
	0,0
	118,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	123,0
	0,0
	0,0
	123,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	127,0
	0,0
	0,0
	127,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	112,6
	0,0
	0,0
	112,6
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Участие в межрегиональных, республиканских, межрайонных мероприятиях
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	63,3
	0,0
	0,0
	63,3
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	16,4
	0,0
	0,0
	16,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	16,7
	0,0
	0,0
	16,7
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	17,0
	0,0
	0,0
	17,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	13,2
	0,0
	0,0
	13,2
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2
	Участие в Республиканском турнире по мини-футболу на призы главы Республика Мордовия
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей, систематически занимающихся    физической   культурой   и
спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	68,7
	0,0
	0,0
	68,7
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	18,0
	0,0
	0,0
	18,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	18,1
	0,0
	0,0
	18,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	18,2
	0,0
	0,0
	18,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	14,4
	0,0
	0,0
	14,4
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3
	Зональная спартакиада допризывной молодежи, посвященной Дню Защитника Отечества
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	14,7
	0,0
	0,0
	14,7
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	3,5
	0,0
	0,0
	3,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	3,7
	0,0
	0,0
	3,7
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	3,8
	0,0
	0,0
	3,8
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	3,7
	0,0
	0,0
	3,7
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4
	«Лыжня России»
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	19,0
	0,0
	0,0
	19,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	4,5
	0,0
	0,0
	4,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	4,8
	0,0
	0,0
	4,8
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	4,9
	0,0
	0,0
	4,9
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	4,8
	0,0
	0,0
	4,8
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5
	Участие в зимних Сельских спортивных играх Республики Мордовия
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	8,5
	0,0
	0,0
	8,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	2,1
	0,0
	0,0
	2,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	2,2
	0,0
	0,0
	2,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	2,2
	0,0
	0,0
	2,2
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6
	Открытое первенство района по волейболу среди взрослых команд
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	9,3
	0,0
	0,0
	9,3
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	2,3
	0,0
	0,0
	2,3
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	2,5
	0,0
	0,0
	2,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	2,5
	0,0
	0,0
	2,5
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	7
	Первенство России по мини-лапте среди учащихся
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	48,8
	0,0
	0,0
	48,8
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	12,0
	0,0
	0,0
	12,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	12,2
	0,0
	0,0
	12,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	12,4
	0,0
	0,0
	12,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	12,2
	0,0
	0,0
	12,2
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	8
	Открытое первенство района по настольному теннису
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	5,2
	0,0
	0,0
	5,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	1,1
	0,0
	0,0
	1,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	1,3
	0,0
	0,0
	1,3
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	1,3
	0,0
	0,0
	1,3
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	9
	Республиканские соревнования по бегу, посвященные Ф.Ф. Ушакову
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	11,1
	0,0
	0,0
	11,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	2,5
	0,0
	0,0
	2,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	2,7
	0,0
	0,0
	2,7
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	2,9
	0,0
	0,0
	2,9
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	10
	Проведение районных и Республиканских малых Олимпийских игр
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	20,1
	0,0
	0,0
	20,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	5,1
	0,0
	0,0
	5,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	5,2
	0,0
	0,0
	5,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	4,8
	0,0
	0,0
	4,8
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	11
	Участие в Кубке Черного моря по лапте на пляже среди школьников
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	78,9
	0,0
	0,0
	78,9
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	20,0
	0,0
	0,0
	20,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	20,2
	0,0
	0,0
	20,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	20,4
	0,0
	0,0
	20,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	18,3
	0,0
	0,0
	18,3
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	12
	Районные соревнования по футболу «Кожаный мяч»
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	8,2
	0,0
	0,0
	8,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	1,5
	0,0
	0,0
	1,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	1,9
	0,0
	0,0
	1,9
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	2,4
	0,0
	0,0
	2,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	2,4
	0,0
	0,0
	2,4
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	13
	Кубок главы Республика Мордовия по футболу
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	19,4
	0,0
	0,0
	19,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	4,6
	0,0
	0,0
	4,6
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	4,9
	0,0
	0,0
	4,9
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	5,1
	0,0
	0,0
	5,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	4,8
	0,0
	0,0
	4,8
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Районный праздник «День здоровья»
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	22,4
	0,0
	0,0
	22,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	5,5
	0,0
	0,0
	5,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	6,0
	0,0
	0,0
	6,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	5,9
	0,0
	0,0
	5,9
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	15
	Республиканские соревнования по пляжному футболу
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	8,8
	0,0
	0,0
	8,8
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	2,2
	0,0
	0,0
	2,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	2,3
	0,0
	0,0
	2,3
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	2,3
	0,0
	0,0
	2,3
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	16
	Празднование Дня физкультурника
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	48,0
	0,0
	0,0
	48,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	12,0
	0,0
	0,0
	12,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	12,5
	0,0
	0,0
	12,5
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	13,0
	0,0
	0,0
	13,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	10,5
	0,0
	0,0
	10,5
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	17
	Районные соревнования по волейболу, посвященные памяти А.Б. Кожевникова
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	4,4
	0,0
	0,0
	4,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	1,1
	0,0
	0,0
	1,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	1,1
	0,0
	0,0
	1,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	1,2
	0,0
	0,0
	1,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	Республиканские соревнования по тяжелой атлетике
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	4,4
	0,0
	0,0
	4,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	1,1
	0,0
	0,0
	1,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	1,1
	0,0
	0,0
	1,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	1,2
	0,0
	0,0
	1,2
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	19.
	Первенство района по волейболу
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	4,8
	0,0
	0,0
	4,8
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	1,1
	0,0
	0,0
	1,1
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	1,3
	0,0
	0,0
	1,3
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	1,4
	0,0
	0,0
	1,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	0,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	Соревнования по мини-футболу, футзалу на призы главы района
	Булгакова Г.В. - заместитель главы- начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Увеличение   числа   жителей систематически занимающихся    физической   культурой   и   спортом
	2024
	2027
	всего, в т.ч. по годам
	13,0
	0,0
	0,0
	13,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2024г
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2025г
	3,3
	0,0
	0,0
	3,3
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2026г
	3,4
	0,0
	0,0
	3,4
	0,0

	
	
	
	
	
	
	2027г
	3,3
	0,0
	0,0
	3,3
	0,0
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